PLAN DE ESTUDIOS

Unidad de Planificacion y Desarrollo

P COoDIGO PLAN SEDE BARQUISIMETO
CARRERA ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 03 93 Vigencia: 2009-04
Semestre | Codigo Unidad curricular Horas Prelacion Unlfla‘des
Clase crédito
002-1 Lenguaje instrumental v comunicacién 3 - 3
005-1 Matematica 4 - 4
| 007-1 Educacion fisica v deportes 2 - 1
045-1 Contabilidad | 5 - 5
161-1 | Técnicas de estudio e investigacién 3 - 3
Optativa - - 1
TOTAL 17
010-2 Estadistica 3 005-1 3
042-2 |lInglés| 2 - 2
043-2 Informatica 2 - 2
Il 046-2 [ Administracién 3 - 3
051-2 Psicologia industrial 3 - 3
097-2 Educacion ambiental 2 - 2
162-2 Introduccidn a las relaciones industriales 3 - 3
TOTAL 18
003-3 Problematica del desarrollo social v econdmico 3 - 3
044-3 Economia general 2 - 2
047-3  |lIngles I 2 042-2 2
048-3 Matematica financiera 3 005-1 3
11 050-3 | Administracion de personal 3 046-2 /162-2 3
067-3 | Analisis v valoracién de cargos 4 - 4
262-3 Sistemas v procedimientos 2 - 2
Electiva I: (263-3) Evaluacidon de desempefio y potencial 3 162-2 3
(282-3) Resolucién de Conflictos 3 - 3
TOTAL 22
049-4 | Administracién publica 3 046-2 3
055-4 Relaciones humanas 3 051-2 3
058-4 Legislacién laboral 4 - 3
v 060-4 Higiene v seguridad industrial 3 - 3
068-4 Comportamiento organizacional 2 051-2 2
069-4 | Clasificacién v remuneracién de cargos 3 067-3 2
070-4 Reclutamiento v seleccidn de personal 3 050-3/051-2 3
191-4 Electiva Il: Procedimientos laborales 3 050-3 3
TOTAL 22
061-5 |Teoria de la decisién 2 010-2/048-3 2
065-5 | Técnicas de supervisidn 3 050-3 3
071-5 Adiestramiento de recursos humanos 4 050-3 4
\'% 072-5 | Registro y control de personal 3 050-3 3
073-5 Seguridad social 3 - 3
074-5 Relaciones laborales v contratacidn colectiva 3 058-4 3
319-5 Electiva lll: Gestidn recursos humanos 3 * 3
TOTAL 21
126-6 [ Provecto - * 10
Vi 132-6 | Pasantias profesionales - * -
157-6 [ Seminario de induccion - * 3
TOTAL 13
SC 800 Servicio Comunitario - ** -
TOTAL GENERAL 113
* Haber aprobado todas las unidades curriculares de los semestres anteriores. 11/09/2012.

** Haber aprobado al menos 57 unidades de crédito.




